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ＳＤＧｓとは
Sustainable Development Goals(持続可能な開発目標)の略称。「誰一人取り残さない」
をスローガンに、持続可能でよりよい社会の実現を目指す世界共通の目標です。（2015
年9月に国連で採択）。2030年を達成年限とし、17のゴールと169のターゲットから構成
されています。

地元での人材採用、地域の一般顧客や不動産業者等からの仕入、地
元でのリフォーム工事業者等を積極的に行うことで地域へ貢献してま
いります。

・地元での人材採用
・地域の不動産、賃貸、住宅資材の供給業者との連携

地域貢献

サザンヘルム・パートナーズ株式会社　ＳＤＧｓ宣言

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組を行ってまいります。

働きがいのある職場づくり
･従業員一人ひとりが健康的で働きがいのある職場環境の整備に努
め、従業員満足度、お客さま満足度の高い職場としてまいります。

令和 4 年 3月　18日

代表取締役　山田  崇司
サザンヘルム・パートナーズ株式会社

・公正な人事評価制度の導入
・有給休暇の取得促進（育児、介護）
・研修制度を設けて人材育成

建物の保全、資産価値向上、より良い環境づくりにより未来に繋がる
資産形成を行ってまいります。

・照明機器のLED化、節水トイレの設置、断熱材の利用
・省エネ基準に適合したリノベーションへの取組

環境に配慮した廃棄物の削減、分別・リサイクルへの取組、節電への
対応で、環境負荷の低減に努めてまいります。

・廃棄物の削減及び分別・リサイクルの徹底
・照明のLED化、こまめな節電への取組

住み続けられる町づくり

環境への配慮

ＳＤＧｓの達成に向けた取組
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